FUR DICH VON UNS...

e Lehrlingsentschadigung + Bonus

® Honorierung besonderer Leistungen in der Schule
¢ Kostenlose Arbeitskleidung und Werkzeug

¢ Firmenhandy zur Verwendung in Arbeit und Schule
e Zusatzausbildung in den technischen Abteilungen
e Erwerb umfassender Materialkenntnisse

* Vorbereitung Berufsschule und Ubungswerkstatt
e Zuschuss zum B-Fihrerschein

* Kostenloses Offi-Ticket/Klimaticket

e Lehrlingstreff mit Trainings, Kursen, Exkursionen

e Gesundheitsangebot und -férderung

e Aktivitdten wie erlebnisreicher Betriebsausflug,
Weihnachtsfeier mit Geschenken,
Sportgemeinschaft, ...

¢ Weiterbeschaftigung nach der Lehrzeit

e Vielfaltige Entwicklungsperspektiven

STROM | WASSER & WARME | ELEKTROTECHNIK |
INFORMATIONSTECHNOLOGIE | ENGINEERING SERVICES

Stadtwerke Schwaz GmbH

Hermine-Berghofer-StraBBe 31, 6130 Schwaz, AT

Tel. +43 5242 6970, bewerbungen@stadtwerkeschwaz.at
web: stadtwerkeschwaz.at

© Fotos: Stadtwerke Schwaz, Mikhub, becknaphoto, Christian Vorhofer



ie Stadtwerke Schwaz sind ein zu-
Dkunftsorientiertes Dienstleistungs-

und Infrastrukturunternehmen,
das im Eigentum der Stadt Schwaz steht.
Neben den Versorgungssparten Strom,
Wasser/Abwasser/Warme, Internet/Fernse-
hen und Mobilitat sind wir auch erfolgreich
im elektrotechnischen Anlagenbau t&tig

und z&hlen zu den groBen und namhaften
Anbietern der Elektrotechnikbranche Tirols.

Wir nehmen die Verantwortung gegeniiber
unserer Jugend sehr ernst und bilden jahr-
lich neue Lehrlinge in unterschiedlichen
Lehrberufen aus.

Fir unsere sehr gute und Uber Jahrzehnte
gefestigte Lehrlingsausbildung, die wir mit
groBBem Engagement umsetzen und stetig
weiterentwickeln, dirfen wir das Pradikat
+Ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb 2020-
2028" verwenden. Darauf sind wir stolz!

Um auch in Zukunft erfolgreich sein zu kén-
nen, brauchen wir Lehrlinge, die engagiert
unsere Ziele verwirklichen helfen.

UNSERE LEHRBERUFE FUR 2027

STADTWERKE SCHWAZ

(Modullehrberuf)
Elektro- u. Gebaudetechnik, Smart Home

Lehrzeit 4 Jahre

Ein attraktiver Beruf fir technisch interessierte und handwerklich ge-
schickte junge Menschen. Umfassende Ausbildung durch die vielen
Einsatzgebiete wie z.B. Industrieanlagen, Birogeb&ude, Hotellerie,
Anlageniberpriifungen, StraBenbeleuchtung, PV-Anlagen usw.
Zusatzausbildung im Geschéftsbereich Strom Betrieb, Erwerb
umfassender Materialkenntnisse, Ubungswerkstatt, Vor-

bereitung auf die Berufsschule, Lehrlingstreffs. Die Lehr-
lingsentschadigung betragt derzeit 1.000 Euro brutto

pro Monat im 1. Lehrjahr + Lehrlingsbonus (Stand 2026).

(Modullehrberuf)

Elektro- u. Gebaudetechnik,
Smart Home - eLevel 2.0

Lehrzeit 3 Jahre

Das Programm elLevel 2.0 bietet dir eine praxisorientierte Ausbildung
in einem spannenden Aufgabengebiet mit einer verkiirzten Lehrzeit
von 3 Jahren. Ein vorzeitiger Antritt zur Lehrabschlusspriifung ist schon
nach 2,5 Jahren mdglich. Du hast vielfaltige Karriere- und Aufstiegs-
moglichkeiten. Voraussetzungen sind Volljahrigkeit (18 Jahre), abge-

schlossene Lehre in einem anderen Beruf ODER
bestandene Matura ODER abgeschlossene Fach-
schule. Die Lehrlingsentschadigung wéahrend

Wir bieten viele attraktive Benefits und §O) dEer A;sblldung Nkl)etrag’; de5255262'571’94

fachliche Zusatzausbildungen. o uro brutto pro Monat (Stan )
Bewirb dich bei uns und komm’ Q
ins Team der Stadtwerke Schwaz. 2_
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